NYIREGYHAZI GAZDALKODASTUDOMANYI
EGYETEM INTEZET

GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdalkoddsi és menedzsment (Business Administration and
Management)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kdzgazdasz gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Economist in Business Administration and Management
3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili 0sszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybol a szakdolgozat
készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulméanyi teriileti besorolasa:
345/0413

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik kdzgazdasagi, alkalmazott gazdasagtudomanyi és
modszertani ismereteik és a specializaciok keretében megszerzett tudasuk birtokaban képesek a gazdalkodo
szervezetek és intézmények miikodési folyamatainak és gazdasagi kapcsolatainak megismerésére, tervezésére,
elemzésére. A gyakorlati tudas és tapasztalat megszerzését kovetden pedig képesek a gazdalkodoi, vallalkozoi
tevékenységek és folyamatok iranyitasara, szervezésére. Felkésziiltek tanulményaik mesterképzésben torténd
folytatasara.
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7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon a kozgazdasz a)
tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogo fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢s nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra

vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokaban van az alapvetd informacio-gyiijtési, matematikai €s statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikddés, a projekt vezetés szabalyait és

etikai normait.

- Tisztdban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturdjuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkozo alapelvekkel és modszerekkel.

- Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mikddtetésének alapelveit és
modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas

modszertani alapijait.

- Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodd mas (miiszaki, jogi, kornyezetvédelmi, mindségbiztositasi stb.)
szakteriiletek alapjait.

- Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes vallalkozasok

inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

- Tisztaban van a szervezetek milkodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté informatikai és
irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

- Elsajatitotta a szakszer(i és hatékony kommunikécio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak

tablazatos és grafikus modjait.

- Birtokaban van a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen

nyelven.
b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és

ellendriz. - A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
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rendszerez és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben

1S.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi

elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozaséra. -
Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi modszereket,

ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
- Képes egyiittmitkddni méas szakteriiletek képviseldivel.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kdvetden azokban vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- €s kdzepes vallalkozast, illetve

gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszeriien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és

irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio6 szabalyai szerint prezentalja.
- Kozépszinten szakmai idegen nyelv hasznalatara képes.
¢) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmtikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj,
onallo és egyittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmtikddésre.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

- Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocidlis és 0kologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

- Elfogadja ¢és elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

- Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kiviil is.
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d) autonomiaja és felelossége

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott
feladatokat.

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.

- Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdilkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, feleldsséget vallalva a szervezetért €s a munkatarsakeért.

- Gazdéalkod6 szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez,
iranyit és ellendriz.

- Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén.

- Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat 6nalldan, felelosséggel végzi.

- FEldadasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Ondlléan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodd
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

8. Az alapképzés jellemz6i
8.1. Szakmai jellemz6k
8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és lzleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- ¢és
makrodkonémia, nemzetkozi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing,
szamvitel menedzsment, {izleti kommunikacid, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozé iizleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurdpai unios, altalanos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szocioldgia, pszicholdgia, filozofia) 10-20 kredit;

- gazdalkodasi és menedzsment szakmai ismeretek (vallalati pénziigyek, szamvitelelemzés, emberi er6forras
gazdalkodas, marketing menedzsment, vezetés és szervezés, értékteremtd folyamatok menedzsmentje,
dontéselmélet és modszertan, kontrolling, {izleti etika, stratégiai tervezes, termelésmenedzsment, folyamat-
¢s mindségmenedzsment, humaneréforras-menedzsment, team-menedzsment, koézmenedzsment,

szervezésmodszertan, informaciogazdalkodas, tovabba valaszthato specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A gazdalkodasi és menedzsment ismeretekkel rendelkez6 kdzgazdasz szakma igényeinek megfeleld
szakteriileteken szerezheto specialis ismeret kredit aranya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat egy félév, minimum tizenkettd hét Osszefiiggd gyakorlat a felsdoktatasi intézmény
tantervében meghatarozottak szerint. (TVSZ szerint)
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