Iktatószám: ………………

EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS
szakmai gyakorlat biztosítására

mely létrejött egyrészről a     Nyíregyházi Egyetem 
Székhely: 			4400 Nyíregyháza, Sóstói út 31/B.
Adószám: 			19308708-4-15
Bankszámlaszám:		OTP 11744003-24441353-00000000
Statisztikai számjel:		19308708-8542-563-15
Csoportazonosító:	17782311-5-15
Intézményi azonosító:	FI 74250
Képviselők: 			Dr. Hárskuti János elnök és
Dr. Szabó György rektor
Kapcsolattartó:		……………………………………. 
továbbiakban Felsőoktatási intézmény,

másrészről a 			 
Székhely:	……………………………………………			
Adószám:	……………………………….…………..			
Cgj/Ev. nyilvántartási szám: 	.…………………………………………..  	
Intézményi azonosító szám:	……………………………………………
Bankszámlaszám:	……………………………………………		
Statisztikai számjel:	.………………………………………….		
Képviselő (név, e-mail):	…………………………………………..	 
Kapcsolattartó:	 ……………………………………..…..
továbbiakban Szakmai gyakorlóhely között.

1. Az együttműködési megállapodás tárgya:
A Szakmai gyakorlóhely a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény, valamint a felsőoktatási szakképzésről és a felsőoktatási képzéshez kapcsolódó szakmai gyakorlat egyes kérdéseiről szóló 230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet alapján a Felsőoktatási intézmény hallgatói számára gyakorlati képzést szervez és folytat. A Felsőoktatási intézmény a Szakmai gyakorlóhely szakember utánpótlását segíti.
A szakmai gyakorlat a képzésnek azon része, amely a felsőoktatási szakképzés, az alapképzési, a mesterképzési szakképzési és kimeneti követelményeiben meghatározott időtartamban a szakképzettségnek megfelelő munkahelyen és munkakörben lehetőséget nyújt a megszerzett tudás és a gyakorlati készségek együttes alkalmazására, az elméleti és gyakorlati ismeretek összekapcsolására, a munkahely és munkafolyamatok megismerésére, a szakmai kompetenciák gyakorlására.

2. Az együttműködés módja:
A Szakmai gyakorlóhely a Felsőoktatási intézmény hallgatóit az előzetesen egyeztetett időszakban és létszámban fogadja. 

A pontos időtartamot, létszámot, és a hallgatók adatait tartalmazó listát minden gyakorlat megkezdése előtt a felek kapcsolattartói írásban rögzítik a 1. mellékletet képező minta szerint.

3. A szakmai gyakorlat célja, hogy a hallgatók a Felsőoktatási intézményben elsajátított elméleti tudást gyakorlati ismeretekkel egészítsék ki, és képesek legyenek a ……………………..                 alapképzési szak/mesterképzési szak/felsőoktatási szakképzés[footnoteRef:1] képzési és kimeneti követelményeinek megfelelő ismeretek gyakorlati alkalmazására. A gyakorlati képzés az elméleti anyag mélyebb megértését, a gyakorlati módszerek, eljárások megismerését szolgálja.  [1:  a megfelelő képzés aláhúzandó] 


4. A szakmai gyakorlat helye: …………………………………………..
Időtartama a Felsőoktatási intézmény képzési és kimeneti követelményeiben szereplő időtartammal megegyező.
A gyakorlatok a Szakmai gyakorlóhely telephelyein zajlanak a kijelölt felelős egyetemi oktatók ellenőrzése mellett a Szakmai gyakorlóhely gyakorlat vezetőjének irányításával. 

5. A szakmai gyakorlat tárgyi feltételrendszere: 
A gyakorlat lebonyolításához a Szakmai gyakorlóhely biztosítja a helyet, eszközöket.

6. A Felsőoktatási intézmény kötelezettségei a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatban az alábbiak:
· a szakmai gyakorlatos hallgatók kiválasztása,
· a szakmai gyakorlathoz szükséges adatok, információk Szakmai gyakorlóhely számára történő megküldése,
· a Szakmai gyakorlóhely értékelése alapján a gyakorlati kompetenciák értékelése,
· a hallgatók rendszeres ellenőrzése, tanulmányi és módszertani irányítása,
· intézkedés a gyakorlat során felmerülő problémák megoldásában.
· a szakmai gyakorlóhely által kijelölt mentorral a feladat ellátására külön szerződés köthető.

7. A Szakmai gyakorlóhely kötelezettségei a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatban az alábbiak:
· a hallgatói munkaszerződés – költségvetési szerv esetén a gyakorlatra vonatkozó megállapodás – hallgatóval történő megkötése,
· a hallgató részére a ………………………………………….…………..                     alapképzési szak/mesterképzési szak/felsőoktatási szakképzés[footnoteRef:2] külső szakmai gyakorlat képzési és kimeneti követelményeinek megfelelő gyakorlati munkahely biztosítása, a felsőoktatási intézmény szakfelelősével egyeztetve, [2:  a megfelelő képzés aláhúzandó] 

· gyakorlatvezető biztosítása a gyakorlat teljes időtartamára,
· a hallgatók szakmai gyakorlatának irányítása, felügyelete,
· a hallgatók balesetvédelmi és munkavédelmi oktatásának biztosítása,
· a hallgatók elsajátított szakmai tudásának, kompetenciáinak írásban történő értékelése.

8. A hallgatók szakmai és egyéb kötelezettségei:
· a megjelölt időszakban a Szakmai gyakorlóhely munkarendjének betartása mellett teljesíti a szakmai gyakorlatot a részére kijelölt munkahelyen,
· a tudomására jutott bármilyen adatot, tényt bizalmasan kezeli, azt harmadik személlyel nem közli.

9. A hallgatók juttatásai:
· A Szakmai gyakorlóhely biztosítja a gyakorlatot végző hallgatók részére a szakmai gyakorlat folytatásához szükséges eszközt és védőfelszerelést. 
· A Szakmai gyakorlóhely biztosítja a jogszabályban előírt, hallgatókat megillető juttatásokat[footnoteRef:3]. Költségvetési szervnél a gyakorlat díjazás nélkül történik.  [3:  A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 44. § (3) bekezdés a) pontja alapján a hat hét időtartamot elérő egybefüggő szakmai gyakorlat esetén a hallgatót díjazás illeti, melynek mértéke legalább a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 65%-a, melyet a szakmai gyakorlóhely fizet.] 


10. A szakmai gyakorlat lebonyolításának felelősei:
- a Felsőoktatási intézmény részéről: 
Név: ………………………………………
Beosztás: …………………………………
e-mail: ……………………………………
Tel: ………………………………………

- a Szakmai gyakorlóhely részéről: 
Név: ………………………………………
Beosztás: …………………………………
e-mail: ……………………………………
Tel: ……………………………………….

A megállapodásban megfogalmazott együttműködés megvalósításában az arra kijelölt személyek járnak el, de a megállapodás módosítása, felmondása az azt aláíró képviselők hatásköre.

11. Jelen megállapodást a felek határozatlan időre kötik, visszavonásig folyamatos érvénnyel. A megállapodás a szerződő felek cégszerű aláírásával lép életbe, melyet mindkét fél írásban 30 napos határidővel mondhat fel. Felmondás esetén, a gyakorlaton résztvevő hallgatók számára a képzés befejezésének lehetőségét mindkét fél részéről biztosítani kell. A megállapodás a felek egyetértésével módosítható.

12. Az együttműködési megállapodás megszűnik, ha a Szakmai gyakorlóhelyet az országos gazdasági kamara törli a nyilvántartásából. Ezt a tényt a Szakmai gyakorlóhely köteles a törléstől számított 8 napon belül a Felsőoktatási intézmény kapcsolattartójának írásban bejelenteni. 

13. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a vonatkozó magyar jogszabályok rendelkezései irányadók.

14. Jelen okiratot a szerződő Felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyező jognyilatkozatot, alulírott napon és helyen, 6 eredeti példányban aláírták.

	Nyíregyháza, 20….………………………
	                  ……………….., 20..….…………

	
	

	
	


_____________________________________________     ____________________________
Nyíregyházi Egyetem	
       Dr. Szabó György                      Dr. Hárskuti János	      Szakmai gyakorlóhely képviselője                      
rektor                                elnök nevében
[bookmark: _GoBack]
Dr. Kovács Zoltán (mh.)
                                       nemzetközi kapcsolatokért és innovációért felelős
                                                          elnökhelyettes                         
P.H.  								     P.H.


1. melléklet
………….. Iktatószámú együttműködési megállapodáshoz

A …………/……… tanévben a Szakmai gyakorlóhelyen gyakorlatot teljesítő hallgatók listája



	Hallgató neve
	Évfolyam, Szak
	Gyakorlat helyszíne
	Gyakorlatvezető
	Gyakorlat kezdő és befejező időpontja

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	

Nyíregyháza, 20... ………………
	

……………………, 20... ……………….



	
…………………………..………….
Nyíregyházi Egyetem
kapcsolattartója
	
………………………………………….
Szakmai gyakorlóhely
kapcsolattartója
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