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	Félévi követelmény
	Egy zárthelyi dolgozat és egy házi dolgozat elkészítése

	           A tantárgyi program félévi tartalma
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	Szervezeti magatartás fogalma, tárgya
Alapfogalmak: egyén- csoport-szervezet- környezet . Norma –érték –attitűd - észlelés
Személyiség és tanuláselméletek
Csoportok működése a szervezetben
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Konfliktuskezelés a szervezetben
Munkapszichológia, munkahelyi stressz
Szervezeti kultúrák napjainkban
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A foglalkozásokon történő részvétel:
az előadások a képzés szerves részét képezik, így az Intézmény a hallgatóktól elvárja a részvételt az előadásokon (TVSz 8.§ 1.)
Félévi követelmény: gyakorlati jegy
[bookmark: _Hlk486263346]Az értékelés módja, ütemezése: A félév során egy zárthelyi dolgozat és egy beadandó feladat elkészítése.
[bookmark: _Hlk486263785]Az érdemjegy kialakításának módja: 
A félévi gyakorlati jegyet a két dolgozat érdemjegyeinek átlaga határozza meg. Amennyiben legalább az egyik dolgozat elégtelen minősítésű, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zárul. Elégtelen gyakorlati jegy javítása a Tanulmányi és vizsgaszabályzat szerint lehetséges.
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